

重外委发〔2025〕11号

中共重庆外语外事学院委员会

关于印发《重庆外语外事学院教职工代表大会
提案工作实施办法》的通知

各党总支、直属党支部、校内各单位：

《重庆外语外事学院教职工代表大会提案工作实施办法》经2025年7月4日学校教代会执委会一届六次会议通过，2025年9月30日学校党委一届四十二次会议审定，现印发给你们，请遵照执行。

                      中共重庆外语外事学院委员会

                               2025年9月30日

重庆外语外事学院

教职工代表大会提案工作实施办法
第一章 总则

第一条 为促进学校教职工代表大会（以下简称“教代会”）提案工作规范化、程序化、制度化建设，发挥教代会提案在依法保障教职工参与民主管理和监督、维护教职工合法权益、推进学校民主政治建设中的重要作用，根据教育部、重庆市教职工代表大会提案工作的有关规定，结合学校实际，制定本实施办法。
第二条 教代会提案是教代会代表、代表团、教代会专门委员会向教代会提出并交提案工作委员会审查的书面意见和建议。经审查立案的提案，交承办单位办理。
第三条 教代会提案工作是教代会行使参与学校民主管理和民主监督职能的一项重要工作，是教代会代表履行职责、行使民主权利的一项重要内容，是广泛调动教职工积极性、激发教职工主人翁意识和责任感、群策群力建设高水平应用型大学的重要途径。
第四条 教代会提案工作坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，坚持全心全意依靠广大教职工，尊重教职工在学校的主人翁地位，秉持“围绕中心、服务大局、提高质量、讲求实效”的方针，加强制度化、规范化、程序化和信息化建设，提高提案质量、办理质量和服务质量。
第二章 机构设置

第五条 提案工作委员会是由教代会设立的提案工作专门机构，其组成人员由教代会筹委会和各代表团协商推荐，经教代会主席团审议后，提交教代会或教代会执委会通过。委员实行常任制，任期与教代会届期相同，可连选连任。主任委员一般由学校工会分管民主建设工作的委员兼任。提案工作委员会组成人员的调整，依据教代会有关规定办理。
第六条 提案工作委员会职责：
（一）组织和征集提案；
（二）对各代表团初审后的提案进行梳理、分类，确定是否立案并建议承办单位；
（三）将提案及意见、建议送达承办单位办理；
（四）检查提案的落实情况，督促承办单位认真办理提案，通过提案办理“面对面”工作推进会，及时向提案人答复、通报，并收集提案人对办理结果的意见；
（五）向教代会作关于提案征集、审议及落实情况的报告；
第七条 提案工作委员会办公室设在学校工会，负责落实提案工作委员会相关决议，完成提案的登记、整理、汇总、传递和归档等日常工作。
第三章 提案征集

第八条 教代会提案每年征集一次，征集时间一般从教代会召开前一个月开始，并限定截止日期。
第九条 提案人须是本届教代会正式代表，每件提案须有两位以上的正式代表作为附议人。
第十条 提案人可以对涉及学校改革、发展、稳定等全局性工作提出具体建议，也可以对教职工普遍关心的其他重要事项提出意见。
第十一条 提案人拟定提案前须广泛征集教职工意见，深入开展调查研究，注重结合学校实际，保证提案的严肃性、科学性、可行性。在提出问题的同时，更侧重提出解决问题的建设性意见和措施。撰写提案要求实事求是、反映大事、一事一案、言之有据、分析清楚、条理清晰、简明扼要、建议具体。
第十二条 提案人将撰写好的提案提交所属代表团，由代表团进行初审。初审提案是否符合党和国家的方针、政策、法律、法规，格式是否规范。初审合格团长签字确认后提交提案工作委员会。
第四章 提案审议

第十三条 提案工作委员会对征集的提案进行汇总、审议，决定是否立案。对确定立案的提案进行编号、归类、登记造册，签署审核意见。
第十四条 有下列情况之一的不予立案：
（一）不符合党和国家的方针、政策、法律、法规；
（二）不属于本校和本届教代会职权范围；
（三）缺乏可操作性；
（四）不具代表性，仅涉及教职工个人的具体问题；
（五）属于揭发、检举的问题；
（六）涉及民事纠纷或进入刑事、行政诉讼以及仲裁程序；
（七）内容空泛、建议和意见笼统。
第十五条 不符合立案要求的提案，需告知提案人，并说明未立案的原因。其中具有积极意义的提案，作为意见、建议送至相关单位供参考。
第十六条 提案正式立案后，由提案工作委员会签署审议意见，并提出提案承办单位和协办单位建议名单，同时将提案立案情况和承办及协办建议名单报校长办公会或党委会审议。
第五章 提案办理

第十七条 学校工会将审议立案的提案送达相关部门、单位，明确提案办理要求。提案送达形式为提案系统集中分发或分单位送达等。
第十八条 办理提案是学校及其所属部门、单位的职责，各部门、单位要重视教代会提案，保证提案办理质量。
（一）提案承办单位的主要负责人是提案办理的第一责任人。提案承办单位应有一名负责人分管提案办理工作，专人负责、健全制度、严格程序、逐件办理。
（二）承办单位对接到的提案、意见建议，应当及时进核对和研究。如提案、意见建议所提问题不属于或超出本部门职责范围，需变更承办部门或增减协办部门的，应在收到提案之日起10个工作日内向提案工作委员会提出，以及时调整。

（三）对涉及两个或两个以上部门协同办理的提案，承办部门与协办部门应积极配合，协商解决。
（四）提案办理要认真负责，注重实效。凡有条件解决的，要及时解决；因条件所限一时不能解决的，要列入计划，创造条件，逐步解决；确实无法解决的，要实事求是地说明情况，解释清楚，取得提案人的理解。
（五）承办部门要加强与提案人的沟通，听取提案人的意见。要按照提案办理的期限规定，及时作出认真细致的书面答复，并征求提案人对提案办理的反馈意见。
第十九条 立案两个月内（寒暑期轮休期间可适当顺延），承办单位应向提案人作出明确答复。因特殊情况在规定时限内难以完成的，应向提案工作委员会提出延期申请，并说明理由，延期时间一般不超过一个月。办理事项有明显进展的，承办单位应及时报告提案工作委员会。
第二十条 提案工作委员会向提案人征询对提案处理的反馈意见。提案人对办理结果反馈不满意的，承办单位须启动不满意件再办理程序，在一个月内重新办理并向提案工作委员会报告答复结果，由提案工作委员会决定是否结案。
第二十一条 提案工作委员会负责检查、督促提案的落实工作，汇总提案落实情况和反馈意见，向校长办公会或党委会报告后，在教代会上作提案落实情况的工作报告。
第六章 附则

第二十二条 本实施办法由学校工会负责解释，自印发之日起施行。
中共重庆外语外事学院委员会办公室                 2025年9月30日印发
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