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附件 1

申报说明和选题指南

一、申报说明

（一）研究方向

1．围绕推动社会组织高质量发展面临的重大理论和现实问

题开展研究。主要围绕社会组织党建和业务工作深度融合，社

会组织自身建设及政策法规制度保障等选题方向开展研究；

2．围绕社会组织自身业务范围开展研究。项目申请人所申

报选题必须与其所在社会组织章程规定的业务范围高度关联，

不能超范围、跨学科、跨领域等进行申报；

3．申请人相关选题须以现有学术成果为基础。项目申请人

相关选题须与自身现有学术研究方向保持一致，且有前期相关

学术研究成果做支撑，以提升学术研究针对性、实效性和专业

性，增强社会组织学术组织功能；

4．申请人不能直接将选题指南作为项目名称直接申报；

5．题目表述要符合课题研究定位，突出问题导向，学科视

角，科学严谨、简明规范，避免引起歧义或争议。

（二）研究类型和研究时限

1．分为基础研究、应用研究、综合研究和其他研究；

2．基础研究一般为 2 年，应用研究一般为 1 年。
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（三）预期成果形式

分为学术专著、研究报告和系列论文。申请者根据研究设

计选择其中一种预期成果形式。

二、选题指南

（一）党建类

1．社会组织党组织政治功能和组织功能提升研究（重点）

2．社会组织意识形态风险隐患防范与化解研究（重点）

3．社会组织党建工作责任制落地落实评价体系研究

4．党建引领保障社会组织高质量发展研究

5．社会组织党建从有形覆盖到有效覆盖整体跃升研究

6．社会组织坚持党的全面领导和依法自治相统一研究

7．社会组织党建品牌培育典型案例与推广机制研究

8．社会组织党员队伍建设研究

9．社会组织党组织作用发挥研究

（二）自身建设类

1．哲学社会科学学术社团学术组织功能提升研究（重点）

2．社会组织开展党的创新理论传播路径研究（重点）

3．社会组织赋能自主知识体系构建研究

4．国外社会组织发展经验对国内社会组织发展启示研究

5．我国社会组织发展路径研究

6．社会组织规范化建设重庆地方标准研究

7．社会组织现代法人治理结构完善路径研究
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8．社会组织作用发挥实践路径研究

9．社会组织高质量发展实践路径研究

10．社会组织分类管理改革问题研究

11．社会组织人才队伍建设研究

12．社会组织类新型社会智库建设研究

13．社会组织品牌建设研究

14．社会组织自身业务范围相关问题研究

（三）政策法规类

1．社会组织高质量发展配套政策体系研究（重点）

2．社会组织承接公共服务政策供给研究

3．社会组织规范化建设政策体系梳理研究

4．社会组织人才队伍建设激励保障机制研究

5．社会组织助力乡村振兴政策支持体系构建研究

6．社会组织参与基层治理权责边界与法治保障研究

7．社会组织依法退出制度机制研究

8．社会组织协调联动创新发展制度机制研究

9．社会组织涉外活动管理与风险防控机制研究

10．社会组织监管数字化转型重庆实践与制度创新研究

（四）其他与社会组织相关的问题研究


